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Responsable de la formation professionnelle
80% — 100%

@ Réseau Sante du Lac

«Une bonne formation professionnelle ne se met pas en place par hasard. Elle a
besoin de personnes qui pensent en termes de réseau, qui améliorent la qualité et qui
donnent les moyens d'agir aux autres.»

w Tu développes les talents. Tu fagonnes I’avenir.

Tu sais susciter I'enthousiasme des personnes pour leur développement, tu as
une approche globale et tu gardes une vue d'ensemble sur I'ensemble de la
formation professionnelle ? Alors tu es exactement la personne qu'il nous faut.
En tant que responsable de la formation professionnelle pour I'ensemble des
meétiers, tu fagonnes la formation de demain, tu accompagnes les formateurs,
tu soutiens nos apprentis et tu veilles a ce que qualité, innovation et
collaboration aillent de pair.

Au sein du Réseau Santé du Lac, un poste varié t’attend au sein d’une équipe
valorisante. Nous attendons ta candidature avec impatience.

Tu souhaites accompagner les jeunes dans leur développement, les aider a
exploiter leur potentiel et leur offrir des perspectives d’avenir durables. Fort/e
de tes compétences professionnelles et d’une approche humaine, tu
contribues activement, aux c6tés d’une équipe engagée, a la mise en place
d’une formation professionnelle de haute qualité.

A ce poste a responsabilité, tu coordonnes et développes notre formation
professionnelle sur ’ensemble de nos sites. Tu accompagnes et soutiens nos
formateurs et pratigues dans leur mission exigeante, tu favorises les échanges
techniques et tu veilles a une qualité de formation élevée. Grace a ton
engagement, tu crées des conditions optimales pour nos étudiants, apprentis
et stagiaires, et tu contribues a ce qu’ils puissent s’épanouir tant sur le plan
professionnel que personnel.
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Formation en pédagogie professionnelle, par exemple brevet fédéral de
formateur/formatrice

Diplome d'infirmier/ére diplomé(e) ES/HES ou qualification équivalente dans le
domaine de la santé

Plusieurs années d'expérience dans la formation professionnelle ainsi que dans
I'élaboration et la mise en ceuvre de stratégies de formation

Expérience dans la direction et la gestion techniques de structures décentralisées
Solides capacités conceptuelles et analytiques, ainsi qu’un go(t prononcé pour le
développement de structures et la conduite du changement -

Connaissances approfondies du systeme éducatif suisse et des dispositions
Iégales applicables

Personnalité engageante dotée d’excellentes aptitudes a la communication et de
compétences sociales développées

Maitrise parfaite de I’allemand et du francais (a I’oral comme a I’écrit)

Avantages

Horaires de travail flexibles
temps de travail annuel

Offre de formation initiale et

@ﬂﬁ Repas a prix réduit

==

Places de stationnement a prix

1)

continue abordable

Diverses réductions chez des

Activités d'équipe régulieres

Do
Dj)o

partenaires tiers
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Nous avons éveillé ta curiosité ? Notre directrice de soins longue durée et
accompagnement, Madame Gabrielle Clémencon, se tient a ta disposition au
079 822 07 36 tout comme Madame Renate Glauser, directrice Spitex See/Lac
au 026 672 34 O1 pour répondre a tes questions.

Nous attendons avec impatience ta candidature électronique :

jobs@rsl-gns.ch.

Tu trouveras de plus amples informations sur www.rsl-gns.ch.
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